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      ثانياً: المؤهل العلمي 
م 1997و يولي –جامعة عين شمس  –كلية الحقوق  -الحقوق  دكتوراه في   

التخصص العام : القانون العام             

. الإدارة العامة -القانون الإداري  التخصص الدقيق :          

 

      ثالثاً: التدرج الوظيفي 
 في بأكاديمية السااادات للعلوم الإدارية  مدرس مساااعد بقساام الإدارة العامة

 م . 29/7/1997حتى  21/4/1994الفترة من 

  في الفترة بأكاديمية السااااادات للعلوم الإدارية  الإدارة العامةمدرس بقساااام

 م  16/3/2003 – 30/7/1997من 

 في  بأكاديمية السااادات للعلوم الإدارية  أسااتاذ مساااعد بقساام الإدارة العامة

 م.  3/2008/ 15- 16/3/2003الفترة من 

  تبارا من اع بأكاديمية السااادات للعلوم الإدارية أسااتاذ بقساام الإدارة العامة

 .م    16/3/2008

 دولة الكويت اعتبارا  –بأكاديمية سعد العبدالله للعلوم الأمنية  ساعداستاذ م

 (  اعارةم ) 30/6/2019تي م وح30/6/2001من 

 رابعاً: الجوائز

 لعام  قتصادية والقانونيةالاجائزة الدولة التشجيعية في العلوم  حاصل علي

.جمهورية مصر العربية  -م  2008  
 

  خامساً: الوظائف العلمية والإدارية 
   عضاااااااو لجنة التحكيم لفحص الإنتاج العلمي للترقية لوظائف الأسااااااااتذة

والأساااتذة المساااعدين باللجنة العلمية الدائمة )العلوم السااياسااية والإدارة 

العامة ( قطاع الدراساااات القانونية والدراساااات الإقتصاااادية والساااياساااية 

جمهورية مصااااار العربية خلا   –الأعلي للجامعات والإحصاااااال  بالمجلس 



 

م ( ، والدورة الثانية عشااااااار )  2015 – 2013الدورة الحادية عشااااااار )  

 م( 2019 -2016

  أكاديمية السااادات للعلوم الإدارية  -كلية العلوم الإداريةشاا ل منصااي عميد

  1999نوفمبر  7جمهورية مصاااار العربية خلا  الفترة من  –بالمنصااااورة 

 م . 2001يونيه  30حتى  

 العديد من الوزارات ي مساااتشاااار وخبير التطوير الإداري في شااا ل منصااا

 والجهات الحكومية والخاصة من ذلك علي سبيل المثا  لا الحصر : 

   دولة الكويت خلا  عام  –مسااااتشااااار وزارة الشااااةون الاجتماعية والعمل

 م  2012

   اعتبارا من  دولة الكويت – مسااااااتشااااااار وزارة الدولة لشااااااةون الشاااااابا

 م  2015مستشار محافظة مبارك الكبير خلا  عام   -م 15/4/2014

  وحتي   18/10/2016ا  اعتبارا من مستشار الهيةة العامة لشةون الشب

 الأن. 

  المدير التنفيذي لمركز الكويت الإقليمي للاساااتشاااارات الشاااريك المؤساااس

 م  2017براير ف 15اعتبارا من  -دولة الكويت –والدراسات الاستراتيجية 

   دولة  –الرئيس التنفيذي للاكاديمية الدولية للتنمية الشااااااريك المؤسااااااس

 م . 2019اعتبارا من الأو  من ابريل   -الكويت 

 سادساً : الخبرة التدريسية 
لمرحلتي البكالوريوس والدراسات العليا  العامة والقانون الإداري تدريس مقررات الادارة  

 بالكليات والجامعات والمعاهد التالية :

خلا  الفترة من  -أكاديمية الساااااااادات للعلوم الإدارية  –كلية العلوم الإدارية   -1

 . م 2001 - 1994

أكتوبر    6جامعة  –المعهد العالي للعلوم الإدارية  – قتصااااااااد والإدارة كلية الا -2

 . م1999 /1998خلا  العام الجامعي 

خلا   متحدةالإمارات العربية ال –جامعة عجمان  –الكلية العربية الجامعية  -3

 م .1999العام الجامعي 

ية -4 عد العبد الله للعلوم الأمن كاديمية سااااااا ية  -أ لداخل  خلا  الكويت  –وزارة ا

 2019/2020م الجامعي م وحتي العا2001/2002العام الجامعي  الفترة من

 .م 



 

 

 

 سابعاً: الخبرة التدريبية
 عاداد وتنفياذ وادارة العادياد من البرامت التادريبياة التي عقادت في الادو  ا

 –الكويت -الإمارات العربية المتحدة –) مصااااار وبصااااافة خاصاااااة العربية 

المملكة العربية الساااااااعودية( وذلك بمراكز  – سااااااالطنة عمان – البحرين

وذلااك في  الأن يم وحت1994تاادريبيااة حكوميااة وخاااصااااااااة، اعتبااارا من 

الإدارة المختلفة ) بصااااافة خاصاااااة موضاااااوعات الاتجاهات موضاااااوعات 

التخطيط  -تنمية المهارات الإدارية والسااااااالوكية  –الإدارية المعاصااااااارة 

تنمية  -اتخاذ القرار  –زمات ادارة الأ -مهارات التنظيم  –الاساااااااتراتيجي 

 المهارات القيادية(.   

  ثامناً: المؤلفات العلمية )الكتي ( 
الأحكام الخاصااة بأعضااال الساالكيين الدبلوماسااي والقنصاالي الأجنبي وممثلي المنظمات  -1

  م ( 1997م، 1994الدولية في التشااااااريع المصااااااري، دار النهضااااااة العربية ) طبعتين 

  (نفد)

مبدأ المسااااواة أمام المرافق العامة بالتطبيق علي توزيع الخدمات الصاااحية في مصااار،  -2

 .(نفد)م1997دار النهضة العربية ط 

 م  نفد .1999مبدأ المساواة بين النظرية والتطبيق  ، دار النهضة العربية ط  -3

 م نفد. 2001، ط  B.O.Tادارة مشروعات البنية الأساسية باستخدام نظام ا   -4

هات الحديثة في خصاااخصاااة المرافق العامة بين النظرية والتطبيق، دار النهضاااة الاتجا -5

 )نفد( 2004العربية، ط 

التخطيط الاستراتيجي في مكافحة جرائم الإرها  الدولي دراسة مقارنة ، مجلس النشر  -6

 . 2006العلمي ، جامعة الكويت ، الطبعة الأولي 

 م.  2007 –ه 1428ي، الطبعة الأولي أثر الانحراف الفكري علي الأمن الوطني الخليج -7

في مواجهة التطرف والإرها  بدولة الكويت، دراسااة تطبيقية تحليل السااياسااات العامة  -8

 .(نفد)م 2008ط  دار النهضة العربية تحليلية مقارنة رؤية سياسية قانونية أمنية،

مزبدة  نسخة التخطيط الاستراتيجي في مكافحة جرائم الإرها  الدولي دراسة مقارنة ، -9

 .  م  2010، الطبعة الثانية  ومنقحة  دار النهضة العربية

ئد الأمني الفعا  بين النظرية والتطبيق -10 قا تدريبي ارشاااااااادي ، الطبعة  مهارات ال يل  دل

 .)نفد (م  2010 ، الكويت ،  الأولي



 

نسخة مزبدة  دليل تدريبي ارشادي ، مهارات القائد الأمني الفعا  بين النظرية والتطبيق -11

 م  .2012 ثانية الكويت ،الطبعة ال، ومنقحة 

في مواجهة التطرف والإرها  بدولة الكويت، دراسااة تطبيقية تحليل السااياسااات العامة  -12

سية قانونية أمنية،  2014 بعة الثانيةطال دار النهضة العربية تحليلية مقارنة رؤية سيا

 م

المجتمع الخليجي .. دراسااة تطبيقية  مواقع التواصاال الاجتماعي والانحراف الفكري في -13

 م .  2018 –ه 1439مقارنة ، مركز الكويت الإقليمي ، الطبعة الأولي 

 م 2019الدليل الارشادي لإدارة الكوارث الطبيعية ط سبتمبر  -14

 

 تاسعاً:  البحوث والدراسات العلمية المنشورة 
، بحث منشااور فى  حماية الملكية الفكرية فى ظل اتفاقية الجات والتشااريع المصاار  -1

   طنطا فرع   أكاديمية الساااادات للعلوم الإدارية كتا  الجات والتحديات من اصااادارات

 م ( .1997) ط 

سياحي في مصر ، بحث مقدم الى مؤتمر الجواني  -2 نحو تحفيز تشريعي للاستثمار ال

 الإدارية للتنمية والاستثمار السياحى فى مصر الذ  عقدته أكاديمية السادات للعلوم

 م .1997الإدارية ، سبتمبر 

الجوانااي القااانونيااة للتجااارة لةلكترونيااة ، مؤتمر التجااارة الإلكترونيااة وتنشااااااايط  -3

 م .1998الصادرات المصرية المنعقد بأكاديمية السادات للعلوم الإدارية ، سبتمبر 

أثر التحفيز التشااااريعى على تنمية الاسااااتثمار فى مصاااار ، مجلة النهضااااة الإدارية   -4

 م . 1998السادات للعلوم الإدارية بطنطا ، عدد ابريل   أكاديمية
ادارة الخدمات الصاااااااحية فى مجتمع جنو  الواد     دراساااااااة تطبيقية   ، مجلة   -5

البحوث القانونية والاقتصااااااادية ، كلية الحقوق ، جامعة المنوفية ، العدد السااااااادس 

 . 1999عشر ، السنة الثامنة ، أكتوبر 

الاجتماعية فى مصاار ، ندوة العولمة والرعاية الاجتماعية  أثر العولمة على الرعاية -6

 . 2000مارس  5فى مصر ، أكاديمية السادات للعلوم الإدارية بالدقهلية فى 

، مجلة  B.O.Tخصاااخصاااة مشاااروعات الكهربال بنظام البنال والتشااا يل والتحويل  -7

العدد الأو   البحوث الإدارية ، مركز البحوث ، أكاديمية الساااااااادات للعلوم الإدارية ،

 . (2001)يناير 



 

شية الأولى بعنوان  -8 دور المعلومات في ادارة الحدث الإرهابى ، مقدم الى الحلقة النقا

  أثر الإرها  الدولى على الأمن القومى فى الكويت   ، معهد تدريي الضاااااااباط ، 

 . 24/10/2001أكاديمية سعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت بتاريخ 

الاساااااااتيطاني في المجتمعات العمرانية الجديدة    دراساااااااة تطبيقية على التخطيط   -9

جامعة عين  –مجتمع توشاااكي    المجلة العلمية للاقتصااااد والتجارة ، كلية التجارة 

 .م  2002شمس ، العدد الأو  

أثر سااااياسااااات العمالة الوافدة على مرفق الأمن فى الكويت   دراسااااة ميدانية   ،   -10

) ابريل ، أكاديمية السااااااادات للعلوم الإدارية ية ، مركزالبحوث ،مجلة البحوث الإدار

 م(. 2002

أثر العولمة على ادارة التنمية المحلية فى مصاار ، مجلة مصاار المعاصاارة ، جمعية   -11

ابريل  –يناير  466-465الاقتصاد السياسى والإحصال والتشريع ، القاهرة ، العدد )

2002 . ) 

التنظيم الدساااتوري والإداري لخصاااخصاااة المشاااروعات العامة فى الكويت ، مؤتمر  -12

دور القطاع الخاص فى مشاروعات البنية الأسااساية المنعقد فى الكويت خلا  الفترة 

 م. 2002يناير  19-18من 

فى مصر والكويت ، دراسة مقارنة  B.O.Tادارة مشروعات البنية الأساسية بنظام  -13

يناير  19-18الخاص فى مشروعات البنية الأساسية ، الكويت ، مؤتمر دور القطاع 

 م. 2002

مة ، مؤتمر  -14 عا ية والمرافق ال لد خدمات الب دور القطاع الخاص فى ادارة وتطوير ال

نحو تحديث نظام الإدارة المحلية فى مصااااااار فى الألفية الثالثة ، مركز تنمية الإدارة 

 م . 2003، المحلية ، أكاديمية السادات للعلوم الإدارية 

التنظيم الإداري لإنشال شرطة متخصصة لحماية البيةة فى الكويت ، مقدم الى ندوة  -15

دور وزارة الداخلية فى حماية البيةة ، أكاديمية سعد العبد الله للعلوم الأمنية المنعقدة 

 م.  6/1/2003في 

دم الى ادارة الموارد البشااااااارية لتطبيق الحكومة الإلكترونية في الدو  العربية، مق -16

المؤتمر العلمي الأو  حو  الجواناااي القاااانونياااة والأمنياااة للعملياااات الإلكترونياااة، 

  2003ابريل28-26أكاديمية الشرطة بدبي، الإمارات العربية المتحدة خلا  الفترة 

لدو  العربية،مقدم الى  -17 تأهيل الكوادر البشااااااارية لتطبيق الحكومة الإلكترونية في ا

كترونيااااة لحكومااااة الإل لعربي لإنمااااال …ناااادوة ا معهااااد ا ل تحااااديااااات،ا ل لواقع وا ا

  م 2003مايو 12-10المدن،مسقط،سلطنة عمان خلا  الفترة 



 

الاتجاهات الحديثة في خصخصة المرافق العامة ، مؤتمر جمعية الاقتصاد السياسي  -18

 م .  2003والتشريع، القاهرة خلا  مايو 

الدو  العربية  ، في  الاتجاهات الحديثة في خصااخصااة مشااروعات البنية الاساااسااية  -19

ثالث حو  دور القطاع الخاص في مشاااااااروعات التنمية والبنية  لدولي ال المؤتمر ا

 .  2004فبراير  15-14التحتية ، الكويت  خلا  الفترة من 

دراساااة مقارنة  ، مجلة البحوث  تقويم الساااياساااات الحكومية في مكافحة الإرها  ، -20

 ( . 2004الإدارية ، مركز البحوث ، أكاديمية السادات للعلوم الإدارية ، ) أكتوبر 

سااياسااات وأساااليي تطوير التدريي الأمني لمواجهة الظواهر الإجرامية المسااتحدثة  -21

مجلة البحوث الإدارية ، مركز البحوث أكاديمية الساااااااادات بدو  الخليت العربية ،  

 م ( 2005علوم الإدارية ، )ابريل  لل

دور البحث العلمي في تطوير خطط التدريي الأمني، بالاشاااااااتراك بحث مقدم الي    -22

يات الشااااااارطة والأمن  تدريي ومعاهد وكل مدرال ادارات ال  المؤتمر العربي الرابع ل

 .2005مايو 12-10المنعقد في تونس خلا  الفترة من 

جهة جرائم العنف والإرها  في الدو  العربية اساتراتيجية التدريي الشارطي في موا -23

بالاشاااتراك بحث مقدم لندوة اساااتراتيجية التدريي الشااارطي في دو  مجلس التعاون 

مملكااة البحرين  –التطوير المنعقاادة في المنااامااة  –لاادو  الخليت العربيااة التحااديااث 

 م .8/6/2005-6خلا  الفترة من 

ي الدو  العربية، أكاديمية سعد العبد الله اثر الأزمات الأمنية علي النشاط السياحي ف -24

  م. 2005الكويت،  ط ديسمبر –للعلوم الأمنية 

بكفالة وفعالية في دولة الكويت ، الكويت  B.O.Tالمتطلبات اللازمة لتطبيق نظام  -25

 م. 2005

في مواجهة الانحراف الفكري بدو  الخليت العربية،  لاجتماعيةدور الساااااااياساااااااات ا -26

جاااامعاااة  –بحاااث مقااادم الي الملتقي الخليجي العربي، كلياااة العلوم الاجتمااااعياااة 

 م. 2006الكويت،مايو 

الأسااااااااليي الإدارية المناسااااااابة لدفع التعويط الناتت عن أخطال العمل في المجا   -27

 م.  2006الكويت، فبراير  الأمني، ) دراسة استطلاعية ( وزارة الداخلية، دولة

قرالة في مواد الإتفاقية الخليجية لمكافحة الإرها  ، مجلة الداخلية ، الإدارة العامة  -28

 م .2006، نوفمبر 499لةعلام الأمني ، وزارة الداخلية ، دولة الكويت ، العدد 

تقييم دور السياسات الحكومية الخليجية في مكافحة الإرها ، مجلة الفكر الشرطي،  -29

 م.2007شرطة الشارقة، الإمارات العربية المتحدة، عدد أكتوبر 



 

تحليل السااياسااات العامة في مكافحة الإرها  بدولة الكويت بالاشااتراك، مجلة العلوم  -30

 م.  2008الاجتماعية، مجلس النشر العلمي، جامعة الكويت، الكويت، عدد أكتوبر 

سية في د -31 سيا سة ميدانية اثر التصويت الإلكتروني علي المشاركة ال ولة الكويت درا

، مجلة  مصر المعاصرة ، جمعية الاقتصاد السياسي والإحصال والتشريع ، القاهرة 

 . 2008، عدد يناير 

اتجاهات الشااابا  نحو العزوف عن العمل في جهاز الشااارطة بدولة الكويت دراساااة  -32

سااااااادات ميدانية  بالإشااااااتراك ، مجلة البحوث الإدارية ، مركز البحوث ، أكاديمية ال

 م . 2009للعلوم الإدارية  عدد ابريل 

، منتدي  الحوكمة الرشاااايدة وممارسااااات الهيةة العامة للشاااابا  في العمل الشاااابابي -33

ديساامبر  9-8تحت شااعار حوكمة القطاع العام  خلا  الفترة  الكويت للشاافافية الثامن

 م   2019

       عاشراً: التقارير العلمية والمشروعات البحثية 

المشاركة في اعداد وتنفيذ العديد من التقارير العلمية والمشروعات البحثية في 

 مجا  الإدارة مثل : 
وحدات التثقيف الصااااااحي في مصاااااار ، طوير تادارة والمشاااااااركة في اعداد تقرير   -1

 . 1995منظمة الأمم المتحدة للطفولة والأمومة  ) اليونيسيف ( ط  يناير 

المشاااااااروعات البحثية التي نفذها مركز البحوث  المشااااااااركة في اعداد العديد من -2

بااأكاااديميااة السااااااااادات للعلوم الإداريااة بااالاشاااااااتراك مع أكاااديميااة البحااث العلمي 

 م ومن أهمها   : 2001-1995والتكنولوجيا  خلا  الفترة 

دراساة حو  تقيم أدال شاركات قطاع شاركات الأعما  العام في تصادير الملابس  -أ

 م. 1996الجاهزة عام 

حو  تقييم أدال شااااركات القطاع الخاص في تصاااادير الملابس الجاهزة  دراسااااة - 

 م. 1997عام 

الباحث المناو  في المشااااااروع البحثي الخاص بالتخطيط الصااااااحي في مجتمع  -ج

الى مارس  1999توشاااااكي في اطار التنمية الاجتماعية خلا  الفترة من مارس 

2001 .  

بأكاديمية سااااااعد العبد الله للعلوم  تقرير بشااااااان تطوير العملية التعليمية والتدريبية  -3

 م .  2010، وزارة الداخلية ، دولة الكويت ، اكتوبر  الأمنية



 

للضاااباط من رتبة ملازم أو  لبرامت ودورات الترقية حو  التصاااور المقتر   تقرير -4

، معهد تدريي الضباط ، اكاديمية سعد العبدالله للعلوم الأمنية اكتوبر  الي رتبة مقدم

 م .  2011

لبرامت الدورات التدريبية وبرامت ودورات الترقية  تقرير حو  التصاااااااور المقتر  -5

 م  2011، معهد تدريي الضباط ، ديسمبر لمختلف رتي قوة الشرطة 

عضاااااال قوة الشااااارطة من الضاااااباط ، قطاع التعليم تقرير بشاااااأن دورات الترقية لأ -6

 م .  2012والتدريي ، سبتمبر 

 وزارة الشاااااااةون الاجتماعية والعمل عملساااااااياساااااااات وبرامت وخطة تقرير حو   -7

 م .  2012، مارس ( 2012-2013)

بشااااأن تطوير الادال بالكليات الأمنية في دو  مجلس التعاون الخليجي، قطاع  تقرير -8

 م . 2013التعليم والتدريي ، وزارة الداخلية ، دولة الكويت سبتمبر 

لدراساااااااات الأمنية ، اعداد مشاااااااروع اللائحة الإدارية والمالية لمجلة البحوث وا -9

 م . 2014اكاديمية سعد العبدالله للعلوم الأمنية ، ديسمبر 

بالهيكل التنظيمي  للوحدات التنظيمية الاختصاااااااصااااااات الوظيفيةتقرير بشااااااأن  -10

 م . 2015الموحد المقتر  للمحافظات بدولة الكويت يناير 

 الدولة لشاااااااةون لمكتي وزيرمعوقات ومشااااااااكل الهيكل التنظيمي تقرير حو   -11

 م .  2015 ابريل  الشبا  

، يونيو الدولة لشااةون الشاابا  لمكتي وزيراعادة التنظيم الإداري تقرير بشااأن   -12

 م .  2015

في اطار  الدولة لشااةون الشاابا  مكتي وزيرل اعادة التنظيم الإداري تقرير بشااأن -13

بشااااااأن  100بشااااااأن الهيةة العامة للرياضااااااة والقانون رقم  97تفعيل القانون رقم 

 م .  2015الهيةة العامة للشبا ، ديسمبر 

-2017تقرير بشاااأن تطوير ادال الخدمات المسااااندة في اكاديمية ساااعد العبدالله  -14

 م  2016، نوفمبر  2022

 م  2016للشبا  ، اكتوبر  تقرير بشأن مشروع الدليل التنظيمي للهيةة العامة -15

) خيارات  الدولة لشاااةون الشااابا  وزيرمكتي الرؤية المساااتقبلية ل تقرير بشاااأن -16

 م .  2017ومقترحات( ، مارس 

م ، تقدير  2018تقرير حو  الدبلوماسية الكويتية وادارة أزمة العمالة الفلبينية   -17

الاستراتيجية ،  موقف استراتيجي ، مركز الكويت الاقليمي للاستشارات والدراسات

 م .  2018الكويت ، ابريل 



 

لدبلوماساااااااي الكويتي في ظل الأزمات الإقليمية ،   -18 تقرير حو  تحولات القرار ا

مركز الكويت الاقليمي للاسااااتشااااارات والدراسااااات الاسااااتراتيجية ، الكويت ، يوليو 

 م .  2018

الاتفاق  تقرير حو  التوازن الاستراتيجي الخليجي عقي الانسحا  الامريكي من  -19

النووي الإيراني في مواجهة النفوذ الايراني في دو  الشرق الاوسط وشما  افريقيا  

، مركز الكويت الاقليمي للاستشارات والدراسات الاستراتيجية ، الكويت ، سبتمبر 

 م .  2018

تقرير حو  الاعلام الالكتروني واساااااااتقطااا  وتجنيااد الشااااااابااا  الخليجي في   -20

م ، مركز الكوياااات الاقليمي 2018والمتطرفااااة ، مااااايو التنظيمااااات الارهااااابيااااة 

 م .  2018للاستشارات والدراسات الاستراتيجية ، الكويت ، ديسمبر 

م بشااأن الهيةة العامة 2015لساانة 100اعداد مشااروع اللائحة التنفيذية للقانون  -21

 م  2019لسنة 4للشبا  ، الصادرة بقرار وزير الدولة لشةون الشبا  رقم 

 

 احدي عشر: اللجان العلمية والإدارية وفرق العمل
من اللجان العلمية والإدارية وفرق العمل في مجالات العديد المشاركة في رئاسة وعضوية 

ادارة الموارد البشرية والتخطيط الاستراتيجي والتطوير التنظيمي وتطوير البرامت 

وحتي الأن مثل  1995خري  منذ عام ة والتدريبية ومجالات الإدارة الأوالمقررات التعليمي

 : 
جمهورية مصاااار العربية خلا   محافظة ال ربية ، داري ،عضااااو لجنة الإصاااالا  الإ -1

 م. 1996-1995الفترة 

 ،  كلية العلوم الإدارية –تطوير مقررات قساااام الإدارة العامة والمحلية عضااااو لجنة  -2

-1997جمهورية مصااااااار العربية خلا  الفترة  أكاديمية الساااااااادات للعلوم الإدارية

 .م2000

ية العلوم الإداريةعضاااااااو لجنة  -3 كاديمية الساااااااادات للعلوم الإدارية ،  تطوير كل ، أ

 م . 2001-1998جمهورية مصر العربية خلا  الفترة 

اكاديمية الساااااااادات للعلوم  –المعهد القومي لةدارة العليا  –رئيس اللجنة الثقافية  -4

 م .1/4/1999بتاريخ  1999( لسنة 41الإدارية بالقرار رقم )

أكاديمية سااااعد العبد الله ب والمقررات العلمية  عضااااو لجنة تطوير البرامت التدريبية -5

 م. 2002/2003الكويت خلا  عام  –للعلوم الأمنية 



 

مقرر اللجنة العلمية للحلقة النقاشاااية الأولي بعنوان اساااتراتيجية التدريي الشااارطي  -6

ديات المنعقدة بفندق جي التح –في دو  مجلس التعاون لدو  الخليت العربية الواقع 

 .5/2004/ 26-24دبليو ماريوت بدولة الكويت خلا  الفترة من 

أكاديمية سعد العبد الله  –عضو لجنة تطوير البرامت التدريبية بمعهد تدريي الضباط  -7

 م. 2005/2006الكويت خلا  عام  –للعلوم الأمنية 

ية ،  -8 لداخل دولة الكويت خلا  عام  مقرر لجنة تصااااااانيف الإدارات وأجهزة وزارة ا

 . 2005لسنة  2050بالقرار الوزاري رقم  م 2006 /2005

باط وتحديد   -9 تدريي الضااااااا قدمها معهد  ية التي ي تدريب مقرر لجنة تقويم البرامت ال

الاحتياجات التدريبية واعادة تصاااااااميم برامت التدريي السااااااانوية بوزارة الداخلية 

م  2005لساااانة  3098القرار الوزاري م  ب 2006/2007اعتبارا من العام التدريبي 

 . 

وزارة  عضاااو لجنة تطوير أسااااليي ووساااائل التدريي بجهاز الشااارطة الكويتي  ،  -10

  م 2008-2007خلا  عام  دولة الكويت –الداخلية 

الله للعلوم الأمنية  ووضااع الخطة  كاديمية سااعد العبدأتطوير  فريق عمل مقرر    -11

 .  م 2010/2011خلا  عام  م( 2022-2012)الإستراتيجية لها 

عضااااو اللجنة العلمية لندوة )دور الأمن في التنمية وتحويل الكويت لمركز مالي  -12

( كلية الأمن الوطني ، وزارة الداخلية المنعقدة بدولة الكويت خلا   عالمي وتجاري

 . م  2010لسنة  1330بالقرار الوزاري رقم  م 6/5/2010-4/5الفترة من 

ة لوضع النظام الأساسي لدرجتي الدبلوم والماجستير بكلية عضو اللجنة العلمي  -13

 م . 2010لسنة 2509 الأمن الوطني ، بالقرار الوزاري رقم 

تطوير المناهت للأجهزة التعليمية بقطاع التعليم والتدريي بوزارة  لجنةعضاااااااو  -14

( الصااادر من 34/2011لقرار الإداري رقم )با ،م 2011الداخلية بدولة الكويت عام 

م بشأن تشكيل  12/10/2011ل وزارة الداخلية لشةون التعليم والتدريي بتاريخ وكي

   .لجنة تطوير المناهت بقطاع التعليم والتدريي 
عضاااااااو فريق عمل تطوير الدورات التدريبية  ودورات وبرامت الترقية لمختلف  -15

 .   م   2011نوفمبر رتي الشرطة بدولة الكويت 

دورات التدريبية لضاااااااباط الصاااااااف من حملة مقرر لجنة دراساااااااة الالتحاق بال -16

المؤهلات الجامعية وضااباط الصااف من رتبة)وكيل ضااابط( الحاصاالين على شااهادة 

ية  لداخل عامة تمهيدا لترقيتهم الي رتبة ملازم  بوزارة ا ثانوية ال دولة الكويت  –ال

 م . 2011عام 



 

دولة عضاااااااو لجنااة تطوير المنظوماة التعليميااة والتاادريبيااة بوزارة الاداخليااة ،  -17

 م .2012الكويت عام 

عضااو لجنة التحكيم لفحص الإنتاج العلمي للترقية لوظائف الأساااتذة والأساااتذة  -18

المسااااااااعدين باللجنة العلمية الدائمة)العلوم الساااااااياساااااااية والإدارة العامة ( قطاع 

تصادية والسياسية والإحصال  بالمجلس الأعلي لدراسات القانونية والدراسات الاقا

– 2013جمهورية مصاااااار العربية خلا  الدورة الحادية عشاااااار )يناير  –للجامعات 

 م(2019 -2016م ( والثانية عشرة ) 2015ديسمبر 

الاتحاد  -مؤتمر الأمن الرياضااااي العالمي الأو  للشاااارطةعضااااو اللجنة العلمية ل -19

 م .2014مارس 24-23الدولي للشرطة المنعقد بدولة الكويت خلا  الفترة من 
نات للائحاةعضاااااااو لجناة تعاديال ا -20  الماالياة للتادريس والتادرياي وأعماا  الامتحاا

  م2014الكويت  خلا  عام  –وزارة الداخلية  -بأكاديمية سعد العبدالله للعلوم الأمنية

م لوزارة  2015 /2014 تادريبياة السااااااانوياةفريق عمال اعاداد الخطاة الرئيس  -21

 م . 2014مايو  الدولة للشبا 

  التخصصية في معهد تدريي الضباط  التدريبيةعضو فريق عمل تطوير الدورات  -22

 .  م  2015عام  لمختلف رتي الشرطة بدولة الكويت 

عضاااااو فريق عمل وضاااااع النظام الاسااااااساااااي واللائحة الإدارية والمالية لمجلة  -23

 م .  2015اكاديمية سعد العبدالله للعلوم الأمنية عام  –البحوث والدراسات الأمنية 

التنظيمي والاختصاصات الوظيفية  لمكتي وزير  عضو فريق عمل وضع الهيكل -24

 م .  2015الدولة لشةون الشبا  عام 

عضو فريق عمل دعم وتطوير الخدمات المساندة  باكاديمية سعد العبدالله للعلوم  -25

لساااانة  20(  بالقرار رقم 2022-2017الأمنية ووضااااع الخطة الاسااااتراتيجية لها ) 

 م .  2016

دولة الكويت عام  –ة الهيةة العامة للشاابا  عضااو فريق عمل وضااع اسااتراتيجي -26

 م .  2016
دولة الكويت عام  –الهيةة العامة للشااااابا   –عضاااااو فريق عمل الدعم الإداري  -27

 م .  2017

دولة الكويت عام  –الهيةة العامة للشااااااابا   -عضاااااااو فريق عمل الدعم الفني  -28

 م .  2019لسنة  44م بالقرار رقم  2019



 

التدريي الأمني في ظل التحديات ) تقي التدريبي الأو  رئيس اللجنة العلمية للمل -29

 26-25الكويت خلا  الفترة   –وزارة الداخلية  –(  والمت يرات الأمنية المعاصااااااارة

 .م  2019مارس 

 اثني عشر : المؤتمرات والندوات والحلقات النقاشية
والحلقات النقاشية  العلمية العديد من المؤتمرات والندوات ادار وشارك في اعداد وتنفيذ       

:   يلي كما        

  القيادات الإدارية وتحديات القرن الحاد  والعشااااااارين ) مؤتمر ( أكاديمية

 م  . 1995ديسمبر  فيالسادات للعلوم الإدارية 

  فيادارة الاستثمار والتصدير ) مؤتمر ( أكاديمية السادات للعلوم الإدارية 

 م  1996أكتوبر 

  ادارة السااااااالامة والصاااااااحة المهنية ) مؤتمر ( أكاديمية الساااااااادات للعلوم

  1996الإدارية بطنطا  

  في التنمية )  1997لسااانة  7دور قانون ضااامانات وحوافز الاساااتثمار رقم

 م  . 1997ندوة ( أكاديمية السادات للعلوم الإدارية بطنطا عام 

  ( أكاديمية السااادات ادارة التنمية والاسااتثمار السااياحي في مصاار ) مؤتمر

 م  . 1997للعلوم الإدارية بفرع طنطا عام 

  التنمية البشرية والمجتمعات العمرانية الجديدة العمرانية الجديدة ) مؤتمر

 م . 1998مركز البحوث ،  أكتوبر  –( أكاديمية السادات للعلوم الإدارية 

 البحوث  تكنولوجيا الإدارة الضااريبية في القرن الحادي والعشاارين ، مركز

 م . 2000أكاديمية السادات للعلوم الإدارية ، نوفمبر 

  أكاديمية السااادات  –الضااريبة على أربا  شااركات الأموا  ، مركز البحوث

 م . 2000للعلوم الإدارية، مايو 

  ، يا ندوة المعهد القومي لةدارة العل ية في التنمية ،  يات الأهل دور الجمع

 م . 1999القاهرة ، ابريل 

  نحو تعديل قانون الإدارة المحلية في مصاااار )ندوة( المعهد القومي لةدارة

 م . 1999العليا ، مايو  

  أثر العولمة على الصناعة المصرية ، المعهد القومي لةدارة العليا ، يونيو

 م  . 1999

  العولمة والرعاية الاجتماعية في مصاار ) ندوة ( أكاديمية السااادات للعلوم

 م .   2000مارس  5لية الإدارية بالدقه



 

  نحو تنميااة متكاااملااة للقريااة المصاااااااريااة ، أكاااديميااة السااااااااادات للعلوم

 م 2000مارس  26 )ندوة (الإدارية

  منظمة التجارة العالميةWTO  ) وتنشاااايط الصااااادرات المصاااارية ) ندوة

 م  . 2000أكاديمية السادات للعلوم الإدارية بالدقهلية ابريل 

 ندوة (  ارة الإبداع والبحث العلمي في مصاااااار حماية الملكية الفكرية واد (

 م  . 2000أكاديمية السادات للعلوم الإدارية بالدقهلية ابريل 

  ادارة مشاااروعات البنية الأسااااساااية باساااتخدام نظام الـاااااااااB.O.T  )ندوة(

 2001يناير  31-29أكاديمية الساااااااادات للعلوم الإدارية خلا  الفترة من 

كتا  من تحريرنا طبعة  فيلندوة وصااااادرت حصااااايلة أبحاث ومناقشاااااات ا

 م. 2001

   ةة التى عقدت في جامعة الاشاااااااتراك في ورشاااااااة العمل حو  ادارة البي
  م 2001ابريل   27-13ألمانيا خلا  الفترة من  دولة بوتسدام ، برلين ، 

  أثر الإرها  الدولي على الأمن القومي الكويتي ) حلقة نقاشاااااااية ( معهد

عد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت في تدريي الضاااااااباط ، أكاديمية سااااااا

 م. 24/10/2001

  الجريمة والعولمة ) حلقة نقاشية ( ، معهد تدريي الضباط ، أكاديمية سعد

 م . 28/1/2002العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت في 

  دور الشرطة في مواجهة انحراف الأحداث ) حلقة نقاشية ( ، معهد تدريي

 15/4/2002 فيية سعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت الضباط  ، أكاديم

 م .

  لحااااادي قرن ا ل كوياااات وتحااااديااااات ا ل قيااااادات الإداريااااة الأمنيااااة في ا ل ا

والعشاااارين)حلقة نقاشااااة(،معهد تدريي الضااااباط،أكاديمية سااااعد العبد الله 

 م . 13/1/2003للعلوم الأمنية، الكويت في 

 درات)حلقة نقاشااااااة(، معهد دور الشاااااارطة في مكافحة جرائم تهريي المخ

 /26/5تدريي الضاااباط، أكاديمية ساااعد العبد الله للعلوم الأمنية، الكويت في

 م.2003

  شة(، معهد دور المؤسسات العقابية في اصلا  المحكوم عليهم )حلقة نقا

تاادريااي الضاااااااباااط، أكاااديميااة ساااااااعااد العبااد الله للعلوم الأمنيااة، الكوياات 

 م. 9/2/2004في



 

 حة الجريمة المنظمة )حلقة نقاشاااااة(، معهد تدريي دور الشااااارطة في مكاف

  10/5/2004الضباط، أكاديمية سعد العبد الله للعلوم الأمنية، الكويت في

  دور الشاااااارطة في مكافحة لأساااااايل الأموا  )حلقة نقاشااااااة(، معهد تدريي

 م 10/2004الضباط، أكاديمية سعد العبد الله للعلوم الأمنية، الكويت في /

  المرورية في دولة الكويت )حلقة نقاشاااااااية( ،معهد تدريي ادارة الأزمات

  2005الضباط ، أكاديمية سعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت فبراير 

  اساااااااتراتيجيااااة جهاااااز الأمن الكويتي في مواجهااااة الظواهر الإجرامياااة

، معهد تدريي الضااباط ، أكاديمية سااعد العبد  المسااتحدثة )حلقة نقاشااية (

 م   9/5/2005الله للعلوم الأمنية ، الكويت في 

  حلقة نقاشية ( ، معهد اثر تعاطي المخدرات والإدمان علي الأمن الكويتي(

تدريي الضاااااااباط ، أكاديمية ساااااااعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت في 

 م . 22/1/2006

 ل والتش يل والتحويل تطبيقات مشروعات البنا(B.O.T)   )حلقة نقاشية(

 م .11/4/2006، جمعية المحاسبين والمراجعين ، الكويت في 

  حلقة نقاشااية ( ، معهد اثر البرنامت النووي الإيراني علي الأمن الخليجي(

تدريي الضاااااااباط ، أكاديمية ساااااااعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت في 

 م . 3/5/2006

 حلقة نقاشية ( ، المستحدثة في المجتمع الكويتي علي الأمن   اثر الجرائم(

معهد تدريي الضااباط ، أكاديمية سااعد العبد الله للعلوم الأمنية ، الكويت في 

 م . 20/12/2006

  ) دور جهاز الأمن في مواجهة جرائم الفساااد بدولة الكويت )حلقة نقاشااية

 م . 2007 /5/3كويت ، في ، الإدارة العامة للتدريي ، وزارة الداخلية ، ال

  الممارسااات المتميزة في التخطيط الاسااتراتيجي )مؤتمر( ، وزارة الأوقاف

 والشةون الإسلامية ، قطاع التخطيط والتطوير ، الكويت خلا  الفترة  

م .  2012يناير 11- 9        

  الاتحاد الدولي للشاااارطة  -الأمن الرياضااااي العالمي الأو  للشاااارطةمؤتمر

 م.2014مارس 24-23ولة الكويت خلا  الفترة من المنعقد بد

  في المجتمع الكويتي   مواقع التواصااااااااال الاجتماااعي والإنحراف الفكري

، معهد تدريي الضاااباط  خلا  دورة الترقية للقيادات العليا  (  ورشاااة عمل)

 م . 10/2018 /24  ، الكويت



 

  خلا    ( ورشااة عمل)  دور شاارطة النجدة والمنافذ في مكافحة المخدرات

 /21  ، معهد تدريي الضااااااباط  ، الكويتدورة الترقية للقيادات الوسااااااطي 

 م . 11/2018

  (  التاادريااي الأمني في ظاال التحااديااات والمت يرات الملتقي التاادريبي الأو

قطاع التعليم والتدريي خلا  الفترة   –( وزارة الداخلية الأمنية المعاصاااااارة

 . م 2019مارس  25-26

  مة المنتادي العلمي للفنون والاعلام واتجااهاات المساااااااتقبال ، الهيةاة العاا

 م .  2019اكتوبر  10-6للشبا  الكويت خلا  الفترة 

     

 ) اخري ( عشر : ثالث   
   الرساااائل الجامعية والبحوث والدراساااات العلمية في العديد من الإشاااراف علي

أكاديمية السادات للعلوم الإدارية والجامعات المصرية وأكاديمية سعد العبد الله 

 . للعلوم الأمنية بالكويت 

  الحصااو  علي العديد من الدورات التخصااصااية في اطار مشااروع تنمية قدرات

 .   أعضال هيةة التدريس والقيادات بجامعة القاهرة

  له العديد من المقالات والحوارات الصحفية المتخصصة المنشورة في المجلات

 والجرائد العربية المختلفة .

   عضوية العديد من الجمعيات العلمية مثل الجمعية المصرية لةقتصاد السياسي

والجمعية المصاااارية للأمم والاحصااااال والتشااااريع ، وجمعية القانون الدولي ، 

ارة الأعما  العربية ولأيرها من الجمعيات العلمية والمهنية وجمعية ادالمتحدة 

. 

 

 
 


	أولاً: بيانات شخصية
	ثانياً: المؤهل العلمي
	ثالثاً: التدرج الوظيفي
	رابعاً: الجوائز
	حاصل علي جائزة الدولة التشجيعية في العلوم الاقتصادية والقانونية  لعام 2008 م - جمهورية مصر العربية .
	خامساً: الوظائف العلمية والإدارية
	سادساً : الخبرة التدريسية
	سابعاً: الخبرة التدريبية
	ثامناً: المؤلفات العلمية (الكتب )
	عاشراً: التقارير العلمية والمشروعات البحثية
	احدي عشر: اللجان العلمية والإدارية وفرق العمل
	اثني عشر : المؤتمرات والندوات والحلقات النقاشية
	ادار وشارك في اعداد وتنفيذ العديد من المؤتمرات والندوات العلمية والحلقات النقاشية
	كما يلي   :

